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Das ist unser Jahr

Seit unserem Start vor 50 Jahren haben wir uns
vom Hersteller und Handler von Klebebdndern
zu einem Systemanbieter und Vollsortimenter
mit mehr als 2.500 Artikeln im Bereich
Bodenbelidge und Zubehor entwickelt. Das
macht Repac zu einer unternehmerischen
Erfolgsstory, auf die alle Beteiligten stolz sein
konnen.

Mit unseren vier Systembausteinen
Designboden, Profile, Unterlagen und
Sockelleisten sowie umfassendem
Verlegezubehor bieten wir heute ein
einzigartiges Produktprogramm fiir ein
schoneres und ruhigeres Zuhause.

Fiir Fachhandel, Handwerk und Raumausstatter
waren, sind und bleiben wir zuverldssiger
Premiumpartner.

Und mit unserem Angebot an Marken- und
Private-Label-Konzepten schaffen wir fiir
regionale GroBhéndler, Fachmarktketten,
Discounter und Online-Héndler einen
zusitzlichen exklusiven Mehrwert zur
Differenzierung im Markt. Bundesweite
Lieferung binnen 72 Stunden, nachhaltiges
Management und hohe Qualitétsstandard sind
dabei immer inklusive.

Gesundes Wachstum und stetige
Weiterentwicklung resultieren bei Repac aber
nicht nur auf Produktvielfalt, Logistik

und Qualitét, sondern auch auf einem
Miteinander auf Augenhohe:

mit Kunden, Lieferanten und anderen
Marktpartnern ebenso wie mit unseren
Mitarbeitenden. In unserem
Familienunternehmen bilden Vertrauen,
Ehrlichkeit, Respekt, Authentizitit und
Wertschitzung seit jeher die Basis fiir die gute
Zusammenarbeit.

Hinzu kommt unsere Griine Strategie, die auch
wichtige Themen wie gesellschaftliche
Entwicklung, Nachhaltigkeit, Klimaschutz,
Gesundheit und die Entwicklung 6kologischer
Produkte in den Fokus stellt. All das und vieles
mehr ist auch in unserem Leitbild, das wir aktiv
leben und weiterentwickeln, konkret
festgehalten.

Auf unserem Weg zu einem der Top-Player der
Branche gab es in den vergangenen 50 Jahren
viele unternehmerische Meilensteine. In dieser
Broschiire haben wir sie Jahrzehnt fiir Jahrzehnt
zusammengefasst. Und die Zukunft?

Da sind wir optimistisch, die Repac Geschichte
auch weiterhin erfolgreich fortschreiben zu
konnen:

als Team und als Systemanbieter.

Andree Kube Rudiger Timm



REPAC
FEIERT!

Am 15.09.2023 war es endlich so weit.
Lange darauf hingefiebert, dann war der Tag

endlich gekommen und es wurde krdftig gefeiert.







Griindung 1973 - 1983

Das erste Repac Jahrzehnt wird von vielen
Neuerungen begleitet. So lduten die Firmen-
griindungen von Microsoft und Apple sowie die
Einfiihrung des ersten IBM Personal Computers
ein neues technisches Zeitalter ein, das die
Zukunft der gesamten Menschheit beeinflussen
wird.

Im niedersidchsischen Gehrden, nahe Hannover,
schreibt man mit der Griindung von Repac in der
Nikolaus-Otto-Strale 3 ebenfalls Geschichte.

Hier startet die Unternehmerfamilie Will mit
Verwaltung, Produktion und Lager den Vertrieb
von einseitig klebenden Gewebebindern, die
eigenstdndig produziert sowie als Handelsware
zugekauft werden.

Repac steht als Marke im Vordergrund.

Auf Kundenwunsch werden zudem bedruckte
Varianten hergestellt. Das Geschiftskonzept als
Hersteller und Héndler fiir Klebebédnder geht auf
und erweist sich dariiber hinaus als erweiterbar.

Als neuer Geschiftsbereich und erster von vier
Systembausteinen des heutigen Repac
Sortiments kommt schnell die Produktion von
Profilen fiir Teppiche und CV-Belige, aber auch
fiir Hartbeldge wie Parkett- und Korkboden
hinzu. Begonnen wird mit Profilen aus Messing.

Modelle aus eloxiertem Aluminium erweitern
nach kurzer Zeit das Programm.

Bei der Entwicklung, Produktion und
Vermarktung von Aluminiumprofilen nimmt
Repac sogar die Pionierrolle im Markt ein.

Mit einer rasanten Umsatzsteigerung von null
auf fiinf Millionen stehen alle Zeichen auf
Wachstum. So wird beschlossen, das etwa
10.000 m? groBe Grundstiick in der
Ronnenberger Strafle 15 als neuen Firmensitz zu
erwerben und mit dem Bau der ersten
Hallenabschnitte zu beginnen.







Entwicklung 1983 - 1993

In Ost und West herrscht Umbruchstimmung.
Mit Glasnost und Perestroika werden weit-
reichende Entwicklungsprozesse eingeleitet,

die am Ende zum Mauerfall fithren und politisch
wie geschiftlich neue Moglichkeiten erdffnen.

So entstehen im nun wieder vereinten
Deutschland auch fiir Repac neue Absatzmirkte,
die in nur zwei Jahren zu 50 % Wachstum fiihren.
Als treibender Umsatzmotor erweisen sich hier
die Repac Profile rund um Laminat. Der neue
Bodenbelag etabliert sich schnell in allen
Mirkten und schafft damit im GroB3handel,
Fachhandel und Do-it-yourself-Bereich eine
erhohte Nachfrage an entsprechenden
Profillosungen.

Technisch bringt dies jedoch ganz neue
Anforderungen mit sich. Da klassisches Parkett
meist vollfldchig verklebt, Laminat aber
schwimmend verlegt wird, sind nun auch
zweiteilige Systemprofile gefordert, die den
Boden nicht fixieren.

Ebenfalls neu eingefiihrt werden Skinpappen.
Die Verkaufsverpackungen mit der schiitzenden
transparenten Folie lassen sich individuell
gestalten, in grofen Mengen herstellen und
machen das Verpacken effizienter.

Um die vielen neuen Aufgaben bei der
Herstellung und im Verkauf bewiltigen zu
konnen, wird der Umzug in die Ronnenberger
Straf3e abgeschlossen und zusitzliches Personal
eingestellt.

Dies umfasst auch die Erweiterung der
Vertriebsmannschaft auf 20 Mitarbeiter.

Eine Besonderheit im Markt, da fast alle
Wettbewerber mit Handelsvertretern
zusammenarbeiten. Repac hingegen setzt bereits
seit der Griindung auf festangestellte
Vertriebsmitarbeiter, die ausschlielich Repac
Produkte verkaufen.

Die Firmenstrategie, iiber einen eigenen direkten
Marktzugang zu verfiigen, ist bis heute einer der
unternehmerischen Erfolgsfaktoren.
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Wechsel 1993 - 2003

International ist vieles im Wandel.

Nelson Mandela wird der erste schwarze
Président Siidafrikas und der Euro als Bargeld
eingefiihrt, wihrend in Deutschland Gerhard
Schroder nach 16 Jahren Helmut Kohl ablost.

Ein Wechsel erfolgt auch bei Repac.

Die Griinderfamilie Will zieht sich aus dem
Unternehmen zuriick und iibergibt die Fiihrung
an die neuen Inhaberfamilien Kube und Timm.

Repac IS
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Allen voran Andree Kube als Geschiftsfiihrer
fiir Finanzen, Produktion und Logistik und
Riidiger Timm als Geschiftsfiihrer fiir Vertrieb
und Marketing.

Fiir technologischen Wechsel sorgen die
Einfiihrung von Mobiltelefonen — die sofort im
Repac Vertrieb Einzug halten — und natiirlich das
World Wide Web. Eine eigene Repac Homepage
wird direkt online gestellt.
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Einen Wandel erfahrt zudem das Firmenlogo.
Um den Fokus auf die Zielgruppen Fachmirkte
und Verlegebetriebe sowie die hohe
Produktqualitdt und Anwendungskompetenz

zu unterstreichen, wird Repac zu Repac
Professionell. Parallel werden Laminat- und
Parkettsockelleisten ins Sortiment aufgenommen.

Damit gibt es nun zwei Systembausteine im
Repac Produktprogramm, das von 500 auf 1.500
Artikel anwichst.

Ebenfalls neu ist das Repac Shop-in-Shop-
System fiir den Handel, in dem alle benotigten
Artikel fiir die Bodenbelagsverlegung gebiindelt
verfiigbar sind — angefangen bei Profilen fiir den
Boden iiber Verlegezubehor bis hin zu
Sockelleisten fiir den Wandabschluss.

Zur werbewirksamen Vermarktung wird auch
die Weltausstellung in Hannover genutzt und in
einer eigens auf dem Expo-Gelidnde
eingerichteten Lounge geladenen Kunden das
neue Repac Shopsystem présentiert.







Fortschritt 2003 - 2013

China wird zum Global Player und Angela
Merkel die erste deutsche Kanzlerin. Weltweit
pragen die zunehmende Mobilfunknutzung mit
Smartphones, Tablets & Co., aber auch das
wachsende Internet und neue Plattformen wie
Facebook, Twitter, Instagram und YouTube die
Gesellschaft.

Repac setzt ebenfalls auf Fortschritt und erweitert
das Shop-in-Shop-System um das Segment
Unterlagen und damit den dritten von vier
Systembausteinen des aktuellen Repac
Programms. Eine sinnvolle
Sortimentserweiterung, die das System weiter
wachsen ldsst. Es ist aber auch ein mutiger
Schritt, da in diesem Bereich bereits viele andere
Anbieter um Marktanteile kampfen und
Déammunterlagen umfangreiche technische
Beratungskompetenz erfordern.

Auch auf den Trend zu Design-Click-Beldgen
wird umgehend mit der Entwicklung spezieller
Repac Profile reagiert, da Designbdden eine
geringere Aufbauhdhe als Laminat oder Parkett
haben und auch gestalterisch neue Mdoglichkeiten
bieten. So lassen sich neben Holzdekoren jetzt
auch beliebige Designs vom eigenen Firmenlogo
iiber das Vereinswappen des Lieblingsclubs bis
hin zu Zeichentrickfiguren verwirklichen.

Im Fokus stehen jedoch weiterhin die Profile
rund um Parkett- und Laminatboden. Technische
Neuerungen sind das zweiteilige Parkett- und
Laminat-Profilsystem zum Schrauben und das
zweiteilige Raster-Click-Profilsystem zum
Rastern.

Zur Optimierung der Warenwirtschaft wird mit
proALPHA zudem ein SAP-dhnliches ERP-
System eingefiihrt.

In der Summe fiihrt der unternehmerische

Fortschritt bei Repac zu einem Anstieg des

Jahresumsatzes auf 15 Millionen und einem ;
neuen Hochststand von 50 Mitarbeitern. A5







Herausforderungen 2013 - 2023

Das Vereinigte Konigreich stellt die Européische
Union mit dem Brexit auf eine schwere Probe.
Corona und Ukrainekrieg sowie Klimawandel,
CO2-Reduzierung und erneuerbare Energien
riicken verstirkt in den Fokus, auch bei Repac.

Eine Solaranlage auf dem Unternehmensdach
produziert nun einen Grofteil der fiir den
tiglichen Betrieb notwendigen elektrischen
Energie.

Die Umstellung auf LED-Beleuchtung leistet
einen weiteren Beitrag.

Auflerdem werden E-Autos als Firmenfahrzeuge
eingesetzt; mittlerweile fahren 50 % der Repac
Flotte elektrisch.

Innovatives ist auch auf Produktseite zu
verzeichnen. So komplettieren Designboden das
heutige Repac Programm.

Mit den vier Systembausteinen Designboden,
Profile — jetzt auch in Edelstahl- und Steinoptik
Unterlagen und Sockelleisten sowie Zubehor fiir
alle Bereiche umfasst das Repac Sortiment nun
mehr als 2.500 Artikel und der Jahresumsatz
steigt auf tiber 30 Millionen.

Expansion erfolgt auch auf der Fliche mit dem
neuen 7.000 m? grofen Logistikzentrum in
Hannover sowie einem zusétzlichen Auflenlager
in Isernhagen fiir 5.000 Paletten.

Dem zunehmenden Fachkriftemangel wird mit
verschiedenen Maflnahmen in der Team- und
Personalentwicklung und dem Aufbau eines
Human-Resources-Bereichs begegnet.

Ein klar formuliertes Leitbild unterstreicht
zudem die strategische Orientierung, die das
komplette Unternehmen vereinen soll und eine
Vision fiir die Zukunft darstellt.

Gleichzeitig definiert das Leitbild
Unternehmenswerte, die Repac bei der
Zielumsetzung richtungsweisend unterstiitzen.
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Highlights 1973 - 2023

ENTWICKLUNG
1983 - 1993

Wiedervereinigung, neue
~ Moglichkeiten erdffnen sich

Neue Absatzmdirkte fiihren
zu starkem Umsatzwachstum

Laminat hdlt Einzug in die
&> Haushalte - Repac bietet die
idealen Profillosungen

Skinnpappen ermoglichen erste
"~ Private-Label Lésungen

> Die Vertriebsmannschaft wiichst
auf 24 Mitarbeiter

GRUNDUNG
1973 - 1983

Gegriindet in Gehrden
bei Hannover

Start mit Produktion
&> von selbstklebenden
Gewebebdindern

Repac als Marke
steht im Vordergrund

Produktionsstart
von Bodenprofilen

Neuer Standort
" Ronnenberger Str. 15

Beginn des technischen
© Zeitalters




WECHSEL
1993 - 2003

Einfiihrung eines umfangreichen
~ Programms an Sockelleisten und Zubehor

( ) Familien Kube & Timm
tibernehmen

Neues Firmenlogo

" Repac Professional
Shop-in-Shop-System
fiir den Handel

FORTSCHRITT
2003 - 2013

Repac startet mit
~ Akustik-Ddmm-Unterlagen

Erster Anbieter fiir Profillosungen ( )
" fiir Designbeldge

Die zweiteiligen Profilsysteme

gehen an den Start

Neues ERP-System proALPHA
geht “online”

HERAUSFORDERUNGEN
2013 - 2023

Entwicklung und Implementierung
des Leitbilds 1.0

) Designboden komplettieren
das heutige Repac System

Neues Logistikzentrum in Hannover
mit 7.000 m? Lagerfliche

Digitalisierung in allen Bereichen
riickt in den Fokus
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Repac Montagetechnik GmbH & Co. KG
Ronnenberger Str. 15 | 30989 Gehrden
info@repac.de | www.repac.de
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